Institucion Educativa

EL ROSARIO DE BELLO

“FORMANDO ESTUDIANTES CON VALORES PARA EL FUTURO”

MUNICleg g B

Semana No 04 del 8 de febrero al 12

Los valores se viven y se evidencian. ANO DE LA ACTITUD POSITIVA — RESILIENCIA Y MANEJO EFECTIVO DEL TIEMPO.

VALOR DE LA SEMANA: ESPIRITUALIDAD

DESDE 1987 2020 GESTION DIRECTIVA F1 MPIO DE BELLO
NIT:21.993.269 PLAN OPERATIVO SEMANAL GENERAL ANTIOQUIA
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VALOR DEL MES: TOLERANCIA

FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO DESCRIPCION HORA/LUGAR RESPONSABLE CUMPLIO NO CUMPLIO
Continuar con la | Exponer en la comunidad de Tener presente los
LUNES jornada democrética | eStudiantes en todos los Los docentes apoyan y orientan  |horarios que envian | Proyecto constitucion
08-02-2021 segin cronograma | Nivelesy gradoslas las actividades de democracia. |docentes area de las | y democracia.
propuesto. propuestas de los candidatos ciencias sociales. _
a personeriay Consejeros de grupo.
representantes de grupo.
Socializar las actividades 3:00pm Integrantes copasst.
sistema de seguridad y salud | Proponer ajustes al cronograma. | Institucion Sistema de gestion.
REUNION COPASST. | en el trabajo. 2021 Francisco Montoya
Diana Hurtado Q
Luz Elena Gonzalez M.
MARTES ACTIVIDAD Compartir y socializar en Favor difundir en comunidad la Gestion directiva.
09-02-2021 COPASST. comunidad infografia cultura | actividad. Facebook. Docentes.
institucional Péagina institucional. Copasst.
REUNION  COMITE 3:00 pm
DE  CONVIVENCIA | Elaborar el cronograma del Los integrantes del comité de | Insttucion. William Alberto Vélez
LABORAL. comité de convivencia convivencia laboral se rednen y Ana Maria Marin A.
laboral. realizan el cronograma de Adriana Trespalacios.
actividades 2021.
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DESDE 1987

NIT:21.993.269
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GESTION DIRECTIVA
PLAN OPERATIVO SEMANAL
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MPIO DE BELLO

GENERAL
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Resaltar en comunidad

ACTO CIVICO | educativa la importancia 'y Socializacién Manual de | Primaria: 10:30 am Marcela Velasquez M.
MANUAL DE | cumplimiento de las normas, convivencia. Preescolar: 10am Ana Maria Marin.
CONVIVENCIA deberes y derechos Bachillerato: 10:30am | William Alberto Vélez.
INSTITUCIONAL. establecidos dentro del Presentacion de candidatos a la Consejeros de grupo.
MIERCOLES _mar_1ua|_ de convivencia personeria estudiantil. Virtual MEET
0-02-2021 institucional. _ _
& Gestion académica
Capacitar plataforma E- Todas las areas deben utilizar la Pipesoft
REUNION DOCETES. | learning. plataforma institucional. 2:30pm- 4:30pm.
Orientar reunioén de padres Presencial. Docentes.
de familia.
PRESENTACION DE | Exponer en todos los grados | Presentacion de propuestas de | Virtual MEET Proyecto constitucion
JUEVES CANDIDATOS y niveles las propuestas de candidatos a representante de y democracia.
11-02-2021 REPRESENTANTES | los candidatos a grupo.
DE GRUPO. representante de grupo. Consejeros de grupo.
Retroalimentar la comunidad de
Hacer participe a los padres padres de familia: 6:00 am — 8:00 am.
de familia de la institucion en e  Cultura institucional. Gestion directiva.
todos los niveles y grados de e Manual de convivencia. | Virtual MEET
REUNION GENERAL | los procesos académicos y e Pautasy normas clases Docentes consejeros
DE PADRES DE | comportamentales sincrénicas. 9:00 am se continua | de grupo.
1\/2%';'\;(5)?1 FAMILIA. estipulados en el Manual de e Protocolos de | con clase 3° hora.

convivencia institucional.

bioseguridad.
e Autocuidado.
e Alternancia.

e Eleccién de los
representantes de
padres.
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del tiempo.

DESDE 1987 GESTION DIRECTIVA F1 MPIO DE BELLO
NIT:21.993.269 2020 PLAN OPERATIVO SEMANAL GENERAL ANTIOQUIA
] Elegir y conformar los

ELECCION representantes de grupo en La actividad se debe realizar con | Prescolar, primaria y | Proyecto constituciéon

REPRESENTANTES todos los niveles y grados. excelente sentido democratico y | bachillerato 9:00 am | y democracia.

DE GRUPO. pertenencia. 10:00 am.

Consejeros de grupo.
PARA TENER PRESENTE:
Lstiinciin Edecnilvn 1. Tener presente la programacion de actividades de los proyectos (enviar programacién dofa 8 dias de anticipacion)

EL ROSARIO DE BELLO 2. Los protocolos de bioseguridad se deben tener presente en todo momento y lugar (Retroalimentar de forma constante
y continua los estudiantes)
3. Promover en comunidad las herramientas tecnoldgicas de comunicacion Institucional (P4gina institucional, Facebook,

Aﬁo de |a ACtItUd YouTube, correo electrénico) . . . . . .
4. IMPORTANTE la presentacion de los maestros a las clases sincronicas: Uniforme, puntualidad, cAmara activada, trato
POSitiVﬂ cordial, amable y respetuoso para dirigirse a los estudiantes y padres de familia.
: 5. Bancoomeva cerro la sede en Bello, esta buscando puntos de atencién. se informar oportunamente donde estaran
HH ' ubicados.
ReSI IIenCIa y 6. Los uniformes se encuentran en el almacén LA PALMA (a la entrada del colegio), teléfono: 2728584.
: . 7. Se continua el programa del tintico con el Rosario 3:00pm.... pendiente fecha de inicio.
M an eJ 0O EfeCt IVO 8. Tomar asistencia en las clases

9 La oracién y buenos dias al iniciar la jornada.

iBUENA SEMANA PARA TODOSI
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